Verkundungsblatt der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover vom 02.08.2022 9/2022

Der Fakultatsrat der Philosophischen Fakultat der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover hat am 27.04.2022 die
nachstehende Anderung der Priifungsordnung fiir den Masterstudiengang Bildungswissenschaften vom 09.07.2020 in
der Fassung der letzten Anderung beschlossen. Das Prasidium hat die Anderung am 08.06.2022 geméaR § 37 Abs. 1

Nr. 5 b) des Niedersachsischen Hochschulgesetzes genehmigt. Sie tritt nach ihrer hochschuléffentlichen Bekanntma-
chung im Verkindungsblatt der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover zum 01.10.2022 in Kraft.

Anderung der Priifungsordnung fiir den Masterstudiengang
Bildungswissenschaften
an der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover vom 09.07.2020

Die Philosophische Fakultat der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover hat gemafR §§ 7 Absatz 3,
44 Absatz 1 des Niedersachsischen Hochschulgesetzes die folgende geanderte Prifungsordnung erlassen:
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Erster Teil: Allgemeines

§ 1 Zweck der Priifung und Hochschulgrad

(1) 'Die Masterpriifung bildet einen weiteren berufsqualifizierenden Abschluss des Studiums. 2Durch die
Masterprifung soll festgestellt werden, ob der Prifling die Fahigkeit besitzt, nach wissenschaftlichen oder
wissenschaftlich-kiinstlerischen Grundsatzen auf fortgeschrittenem Niveau selbststandig zu arbeiten und
wissenschaftliche Erkenntnisse anzuwenden; ferner soll festgestellt werden, ob er, die fachlichen Zusam-
menhange des Faches Uberblickt und die fiir den Ubergang in die Berufspraxis notwendigen Fachkennt-
nisse und Handlungskompetenzen erworben hat.

(2) Nach bestandener Masterprifung verleiht die Gottfried Wilhelm Leibniz Universitdt Hannover den akade-
mischen Grad ,Master of Arts (M. A.)“.

§ 2 Dauer und Gliederung des Studiums

'Die Regelstudienzeit betragt zwei Jahre. ?Der Zeitaufwand fir das Prasenzstudium und Selbststudium be-
tragt 120 ECTS-Leistungspunkte (Leistungspunkte) zu je 30 Stunden. 3Das Studium gliedert sich in vier Se-
mester.

§ 3 Zustandigkeit (Studiendekanin oder Studiendekan, Priifungsausschuss)

(1) Fur die Wahrnehmung der Aufgaben nach dieser Prifungsordnung ist der Prifungsausschuss zustandig,
der im Einvernehmen mit der Studiendekanin oder dem Studiendekan durch den Fakultatsrat zur Erledi-
gung dieser Aufgaben eingesetzt wird.

(2) "Dem Prifungsausschuss gehéren funf Mitglieder an, und zwar drei Mitglieder aus der Hochschullehrer-
gruppe, ein Mitglied, das die Mitarbeitergruppe vertritt und in der Lehre tatig ist, sowie ein Mitglied der
Studierendengruppe. ?Die Mitglieder des Prifungsausschusses sowie deren Vertretungen werden durch
die jeweiligen Gruppenvertretungen benannt. ®Der Vorsitz und der stellvertretende Vorsitz, Gber die der
Prifungsausschuss entscheidet, missen von Mitgliedern der Hochschullehrergruppe oder habilitierten
Mitgliedern ausgelibt werden. *Das studentische Mitglied hat in Bewertungsfragen und bei der Entschei-
dung Uber die Anerkennung von Priifungsleistungen nur beratende Stimme. °Die Studiendekanin oder
der Studiendekan kann, falls sie oder er nicht als Mitglied des Prifungsausschusses benannt wird, an
den Sitzungen des Prifungsausschusses mit beratender Stimme teilnehmen.

(3) 'Die Mitglieder des Prifungsausschusses und deren Vertretungen unterliegen der Amtsverschwiegen-
heit. 2Sofern sie nicht im &ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsitzen-
den zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(4) 'Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, soweit die Mehrheit der stimmberechtigten Mitglieder anwe-
send ist. 2Beschllisse werden mit der Mehrheit der abgegebenen gliltigen Stimmen gefasst; Stimmenthal-
tungen gelten als nicht abgegebene Stimmen.

(5) 'Die Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich. 2Uber die Sitzungen des Priifungsaus-
schusses wird eine Niederschrift gefuhrt. 3In dieser sind die wesentlichen Gegenstande der Erorterung
und die Beschlisse festzuhalten.

(6) Die Mitglieder des Prufungsausschusses haben das Recht, an der Abnahme von Priiffungen beobach-
tend teilzunehmen.

(7) 'Der Prufungsausschuss kann Befugnisse widerruflich auf den Vorsitz und den stellvertretenden Vorsitz
Ubertragen. ?Der Priifungsausschuss kann sich zur Erfiillung seiner Aufgaben einer von ihm beauftragten
Stelle bedienen. Die oder der Vorsitzende bereitet die Beschliisse des Priifungsausschusses vor, fiihrt
sie aus und berichtet dem Priifungsausschuss laufend Uber diese Tatigkeit. “Die Ubertragung der Befug-
nisse auf den Vorsitz oder den stellvertretenden Vorsitz ist fir Falle nach § 18 Absatz 1 ausgeschlossen.

(8) Der Prifungsausschuss kann sich eine Geschaftsordnung geben.
Zweiter Teil: Masterpriifung

§ 4 Aufbau und Inhalt der Priifung

(1) 'Die Masterprifung wird studienbegleitend abgenommen. 2Sie besteht aus Priifungs- und gegebenenfalls
Studienleistungen in Pflichtmodulen, gegebenenfalls Wahlpflichtmodulen, Wahimodulen und dem Pflicht-
modul ,Masterarbeit“ nach Anlage 1.
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(2) Die den Modulen zugeordneten Lehrveranstaltungen ergeben sich aus dem Modulkatalog oder dem Vor-
lesungsverzeichnis.

(3) Entfallt

(4) "Lehr- und Prifungssprache ist in der Regel Deutsch. 2Nach entsprechender Ankiindigung im Modulkata-
log kann die Lehr- und Prifungssprache auch Englisch sein. *Die Prifungen konnen in Absprache oder
nach Festlegung durch den beziehungsweise die Prifende in englischer Sprache abgenommen werden.

§ 5 Priferinnen und Prifer sowie Beisitzende

'Das nach § 3 zusténdige Organ bestellt fiir die Module des Studiengangs Mitglieder der Hochschullehrer-
gruppe der Philosophischen Fakultat der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover als Priifungsbe-
rechtigte sowie die Beisitzenden. Das nach § 3 zustandige Organ kann weitere Priifende bestellen, sofern
diese mindestens die durch die Priifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen. 3So-
weit sie die Voraussetzungen nach Satz 2 erfiillen, kdnnen auch Priifende bestellt werden, die nicht Mitglie-
der oder Angehorige der Gottfried Wilhelm-Leibniz-Universitat sind. *Zur Beisitzerin oder Beisitzer darf nur
bestellt werden, wer mindestens die durch die Prifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation
erworben hat. °Die Bestellung von Beisitzenden kann vom § 3 zustandigen Organ auch auf die Priifenden
delegiert werden.

§ 6 Studien- und Priifungsleistungen

(1) 'Studienleistungen sind unbenotete Leistungen, die in einem Modul/einer Lehrveranstaltung vorgesehen
werden kénnen, um Kompetenzen einzutiben. 2Die zu erbringenden Studienleistungen werden in An-
lage 1 bzw. dem jeweiligen Modulkatalog ndher erldutert und von den Lehrenden spatestens zu Beginn
der Lehrveranstaltung festgelegt. 3Studienleistungen sollen in der Regel im Rahmen der zugehdrigen
Lehrveranstaltung erbracht werden.

(2) "Prufungsleistungen sind die Masterarbeit, Hausarbeiten, Klausuren, Klausuren mit Antwortwahlverfah-
ren, mindliche Prifungen, Praktikumsberichte, Projektorientierte Priifungsformen, sportpraktische Pra-
sentationen, Studienarbeiten und Veranstaltungsbegleitende Priifungen. 2N&heres zu den Prifungsfor-
men regelt Anlage 2.1.

(3) 'Sind nach Anlage 1 in einem Modul alternative Priifungsformen vorgesehen oder kann eine Priifungs-
form durch eine andere ersetzt werden, muss die Ankiindigung der Prifungsform vor dem 15.10. fir das
Wintersemester beziehungsweise vor dem 15.04. fir das Sommersemester erfolgen. 2Gleiches gilt fiir
die Gewichtung der einzelnen Bestandteile, wenn Anlage 1 eine Veranstaltungsbegleitende Prifung vor-
sieht.

(4) Studien- und Priifungsleistungen kénnen in Form von Gruppenarbeiten abgenommen werden, sofern
sich die einzelnen Beitrage aufgrund objektiver Kriterien deutlich abgrenzen und getrennt bewerten las-
sen.

(5) Bei der Abgabe von schriftlichen Hausarbeiten (Studien- und Prifungsleistungen) ist schriftlich zu versi-
chern, dass

a) die Arbeit selbststandig verfasst wurde,
b) keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden,

c) alle Stellen der Arbeit, die wortlich oder sinngemaf aus anderen Quellen ibernommen wurden, als
solche kenntlich gemacht sind und

d) die Arbeit in gleicher oder ahnlicher Form noch keiner Priifungsbehdrde vorgelegen hat.

§ 7 Masterarbeit

(1) 'Das Modul Masterarbeit besteht aus der Masterarbeit und gegebenenfalls einer miindlichen Priifungs-
leistung und/oder einer Studienleistung entsprechend Anlage 1. 2Die Masterarbeit soll zeigen, dass der
Prifling in der Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem aus dem Fach selbststandig
nach wissenschaftlichen Methoden zu bearbeiten. 3Fir das bestandene Modul Masterarbeit werden 27
Leistungspunkte vergeben.

(2) 'Das Thema der Masterarbeit muss dem Priifungszweck (§ 1 Absatz 1 Satz 2) und dem fiir die Bearbei-
tung zur Verfligung stehenden Zeitraum nach Absatz 4 angemessen sein. 2Die Themenausgabe darf erst
nach erfolgter Zulassung gemaR § 12 Absatz 3 erfolgen.

(3) 'Das Thema kann einmal innerhalb des ersten Drittels der Bearbeitungszeit zurlickgegeben werden.
2Eine erneute Anmeldung nach Riickgabe des Themas muss innerhalb von sechs Monaten erfolgen. 3Er-
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folgt eine Anmeldung nicht innerhalb dieser Frist, wird ein von der Erstpruferin oder dem Erstprifer fest-
gelegtes Thema mit einer nach MaRRgabe von Absatz 4 Satz 1 festgesetzten Bearbeitungsfrist zugestellt.
4§ 15 Absatz 4 und 5 gilt entsprechend.

(4) 'Die Masterarbeit ist binnen fiinf Monaten nach Ausgabe schriftlich und zuséatzlich in elektronischer Form
abzuliefern. ?Die Masterarbeit soll innerhalb von sechs Wochen, spatestens nach zehn Wochen, von den
beiden Prufenden bewertet werden.

(5) Bei der Abgabe der Masterarbeit ist schriftlich zu versichern, dass
a) die Arbeit selbststandig verfasst wurde,
b) keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden,

c) alle Stellen der Arbeit, die wortlich oder sinngemal aus anderen Quellen ilbernommen wurden, als
solche kenntlich gemacht sind, und

d) die Arbeit in gleicher oder ahnlicher Form noch keiner Priifungsbehdrde vorgelegen hat.

(6) 'Der Ablauf des Prifungsverfahrens im Modul Masterarbeit ergibt sich aus der Modulbeschreibung im
Modulkatalog. ?Beinhaltet das Modul Masterarbeit mehr als eine Priifungsleistung, setzt sich die Note
entsprechend Anlage 1 zusammen.

(7) 'Die Masterarbeit ist in deutscher Sprache, in Absprache mit den Priifenden auch in englischer Sprache
abzufassen. ?Dariber hinaus kann im begriindeten Einzelfall die Abfassung in einer anderen Sprache
zugelassen werden. 3Uber Antrage gemaR Satz 2 beschlieBt das nach § 3 zustéandige Organ spatestens
mit der Entscheidung Uber die Zulassung (§ 12).

(8) 'Die Erstpruferin beziehungsweise der Erstpriifer der Masterarbeit muss Mitglied der Philosophischen
Fakultat/ der am Studiengang beteiligten Institute sein.

§ 8 Bestehen und Nichtbestehen der Masterpriifung

(1) Die Masterprufung ist bestanden, wenn die Module, die in § 4 in Verbindung mit Anlage 1 genannt wer-
den, bestanden worden sind und mindestens 120 ECTS-Leistungspunkte erworben wurden.

(2) 'Die Masterprifung ist endgiiltig nicht bestanden, wenn die Wiederholung einer nicht bestandenen Pru-
fungsleistung, die nach § 4 erforderlich ist, geman § 14 nicht mehr méglich ist. 2Uber die endgliltig nicht
bestandene Masterprifung ergeht ein schriftlicher Bescheid.

§ 9 Zusatzliche Module und Priifungen

(1) 'Studierende kénnen sich Uber die in Anlage 1 genannten Prifungsleistungen hinaus weiteren als den fiir
die Erreichung der Mindestleistungspunktzahl erforderlichen Prifungen dieses Studiengangs unterziehen
(Zusatzprifungen). 2Gleiches gilt fiir zusatzlich absolvierte Module dieses Studiengangs (Zusatzmodule).
SAuf Antrag an das nach § 3 zustandige Organ kénnen auch Priifungen und Module auferhalb des Studi-
engangs absolviert werden, wenn die Zustimmung der oder des Priifenden vorliegt.

(2) Die Ergebnisse von Zusatzprifungen sowie von Zusatzmodulen werden auf Antrag an das nach § 3 zu-
standige Organ in die Abschlussdokumente und die sonstigen Dokumente gemaf § 21 aufgenommen,
jedoch bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht mit einbezogen.

§ 10 Anerkennung bereits erbrachter Studien- und Priifungsleistungen

(1) 'Bereits erbrachte Studien- und Priifungsleistungen kénnen unter den nachfolgend bestimmten Voraus-
setzungen anerkannt werden. 2Antrage auf Anerkennung sollen zu Beginn des Studiums gestellt werden.
3Nach Beginn eines Prufungsverfahrens ist eine Anerkennung fiir diese Prifungs- beziehungsweise Stu-
dienleistung nicht mehr méglich. “Der Antrag ist an das nach § 3 zusténdige Organ zu richten. 5Uber den
Antrag ist in der Regel binnen sechs Wochen zu entscheiden. éDie Frist beginnt mit dem Vorliegen aller
fiir die Entscheidung erforderlichen Unterlagen. “Studien- und Priifungsleistungen, die im Rahmen eines
Studiums an der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat erbracht wurden, werden von Amts wegen aner-
kannt.

(2) 'Studien- und Prifungsleistungen, die an einer Hochschule im In- oder Ausland erbracht wurden, werden
nach MaRgabe des Ubereinkommens Uber die Anerkennung von Qualifikationen im Hochschulbereich in
der europaischen Region von 11. April 1997 (Lissaboner Konvention) anerkannt, wenn keine wesentli-
chen Unterschiede zu den nach dieser Prifungsordnung zu erbringenden Studien- und Prifungsleistun-
gen bestehen. 2Im Zweifel sind Stellungnahmen der oder des Priifenden, eines Mitglieds der Gottfried
Wilhelm Leibniz Universitat, das nach § 5 in dem Modul, fiir das die Anerkennung beantragt wird, pri-
fungsberechtigt ist, oder der Zentralstelle fiir auslandisches Bildungswesen einzuholen. 3Die Beweislast
fur die nicht gegebene Gleichwertigkeit oder fiir wesentliche Unterschiede tragt die Gottfried Wilhelm
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Leibniz Universitat. “Das Verfahren regelt der Orientierungsrahmen zur Anerkennung von Studien- und
Prufungsleistungen der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat.

(3) '"AuRerhalb des Studiums erworbene berufliche Kompetenzen werden in einem Umfang von bis zu 50
vom Hundert der nach § 2 erforderlichen Leistungspunkte anerkannt, wenn sie gleichwertig sind. 2Die
Beweislast fur die nicht gegebene Gleichwertigkeit oder fir wesentliche Unterschiede tragt die Gottfried
Wilhelm Leibniz Universitat. 3Das Verfahren regelt der Orientierungsrahmen fiir die Anerkennung beruf-
lich erworbener Kompetenzen der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat.

(4) 'Far anerkannte Priifungsleistungen werden die Noten Gibernommen oder bei abweichender Notenskala
umgerechnet, die darauf entfallenden Studienzeiten anerkannt und Leistungspunkte entsprechend An-
lage 1 vergeben. 2Bei unvergleichbaren Notensystemen bleibt die Priifungsleistung unbenotet, dies gilt
insbesondere im Fall des Absatz 3 Satz 1. Die Anerkennung wird in den Abschlussunterlagen gekenn-
zeichnet.

(5) Die Entscheidung Uber die Anerkennung oder Nichtanerkennung ist der Antragstellerin oder dem Antrag-
steller schriftlich mitzuteilen; § 23 Absatz 1 ist zu beachten.

§ 11 Fernstudium

Durch Beschluss des nach § 3 zustandigen Organs kénnen ausgewahlte Module auch als Fernstudien-mo-
dule angeboten werden.

Dritter Teil: Prifungsverfahren

§ 12 Zulassung zu Priifungsleistungen

(1) 'Far Prufungen in Masterstudiengangen ist unter Beriicksichtigung von Absatz 2 zugelassen, wer in dem
betreffenden Studiengang an der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover eingeschrieben ist.
2Weitere Zulassungsvoraussetzungen zu einzelnen Priifungsleistungen sind Anlage 1 zu entnehmen.

(2) Die Zulassung fiir Priifungen in Masterstudiengangen wird versagt, wenn in einem vergleichbaren Studi-
engang kein Prifungsanspruch mehr besteht.

(3) 'Zur Masterarbeit muss die Zulassung beantragt werden. ?Die Zulassung zur Masterarbeit setzt voraus,
dass die in Anlage 1 aufgefiihrten Voraussetzungen erfillt wurden. 3Uber Ausnahmen entscheidet bei
Vorliegen wichtiger Grinde das nach § 3 zustandige Organ.

(4) 1I?ie Zulassung nach Absatz 3 wird versagt, wenn die Zulassungsvoraussetzungen nicht erfullt sind.
2Uber die Nichtzulassung erhalt der Prifling einen Bescheid.

§ 13 Anmeldung

'FUr den Antritt zu einer Prifungsleistung und zur Wiederholung einer Prifungsleistung ist innerhalb des
Zeitraums gem. Anlage 3.1 eine gesonderte Anmeldung erforderlich. 2Auf Antrag an das nach § 3 zustan-
dige Organ kann eine Anmeldung in Ausnahmefallen auch auflerhalb dieses festgesetzten Zeitraumes zuge-
lassen werden.

§ 14 Wiederholung

(1) 'Bestandene Prifungsleistungen kdnnen nicht wiederholt werden. 2Eine nicht bestandene Prifungsleis-
tung kann zweimal wiederholt werden. *Masterarbeiten sowie Studienarbeiten kdnnen abweichend davon
nur einmal wiederholt werden. “Begonnene Prifungsleistungen aus Pflichtmodulen und aus Wahlpflicht-
modulen sind zu wiederholen, bis sie bestanden sind oder eine Wiederholung nach Satz 2 oder Satz 3
nicht mehr moglich ist; § 19 Absatz 2 Satz 2 und § 19 Absatz 3 Satz 3 bleiben unberlihrt. SAls Beginn ei-
ner Prifungsleistung gilt die erste Teilnahme an der Prifung oder die Ausgabe des Themas. Nicht be-
standene Prifungsleistungen aus Wahlmodulen muissen nicht wiederholt werden; sie kdnnen durch an-
dere Wahlmodule ersetzt werden. "Bei Veranstaltungsbegleitenden Priifungen missen im Falle des
Nichtbestehens alle Teilprifungen wiederholt werden.

(2) "Wiederholungen von Priifungsleistungen kénnen nach Wahl der oder des Priifenden in einer anderen, in
§ 6 Absatz 2 genannten Priifungsform abgenommen werden. ?Die Bekanntgabe der Prifungsform muss
spatestens zu Beginn der Anmeldefrist (§ 13 Satz 1) erfolgen.

(3) 'In der letzten Wiederholung einer Priifungsleistung darf fiir eine tatsachlich erbrachte Klausur die Note
»nicht ausreichend” oder bei unbenoteten Klausuren die Bewertung ,nicht bestanden® nur nach einer Er-
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ganzungspriifung erteilt werden. 2Diese Erganzungspriifung, deren Inhalt sich auf den Inhalt der voraus-
gegangenen Klausur beziehen muss, wird in der Regel innerhalb von sechs Wochen nach Bekanntgabe
des Ergebnisses abgenommen. 3Wird die Erganzungsprifung als miindliche Priifung durchgefiihrt, muss
an der Priifung neben der oder dem Priifenden eine Beisitzerin oder ein Beisitzer teilnehmen. “Eine
mundliche Erganzungsprifung soll die Dauer von maximal 20 Minuten grundsatzlich nicht Uberschreiten.
Die Erganzungspriifung kann mit Ausnahme einer Klausur auch in einer anderen, in § 6 Absatz 2 ge-
nannten Prifungsform abgenommen werden. ®Nach der Erganzungsprifung kann im Falle des Beste-
hens der Prifungsleistung nur die Note "ausreichend (4,0)" oder bei unbenoteten Prifungsleistungen nur
die Bewertung ,bestanden” vergeben werden. "Die Erganzungsprufung ist ausgeschlossen, wenn fir die
Bewertung der schriftlichen Prifungsleistung § 18 Anwendung gefunden hat. 8Studierende sind nach Be-
kanntgabe des Ergebnisses der letzten Wiederholungsklausur mindestens drei Wochen vor der Ergan-
zungsprifung durch das Prifungsamt zu dieser zu laden. °§ 15 Absatz 4 und 5 gilt entsprechend.

§ 15 Versaumnis, Riicktritt, Fristverlangerung

(1) "Eine Abmeldung von einer Klausur (mit oder ohne Antwortwahlverfahren, benotet oder unbenotet), kann
bis sieben Kalendertage vor Beginn der Priifung erfolgen. 2Eine Abmeldung von einer mindlichen Pri-
fung oder einer sportpraktischen Prasentation kann bis einen Kalendertag vor Beginn der Prifung erfol-
gen. 3Die Abmeldung von allen Ubrigen in der Anlage 2 genannten Priifungsformen ist bis zum Beginn
der Priifungsleistung moglich. “Ausgenommen hiervon ist eine Themenrlickgabe, wenn diese innerhalb
der nach § 7 Absatz 3 beziehungsweise fir eine Studienarbeit nach Anlage 2 erlaubten Frist erfolgt.

(2) 'Als Beginn einer Priifung gilt bei Prifungsleistungen mit Abgabeterminen die Ausgabe des Themas. ?Als
Beginn einer Veranstaltungsbegleitenden Prifung gilt entsprechend § 14 Absatz 1 Satz 5 der Beginn des
ersten Prifungsteils. 3Melden sich Studierende vom ersten Prifungsteil einer Veranstaltungsbegleiten-
den Prifung ab, gilt diese Abmeldung flr die gesamte Priifung. “Die Abmeldung nach Absatz 1 Satz 1 bis
3 ist ohne Angabe von Griinden zulassig.

(3) "Die Abmeldung nach Absatz 1 Satz 1 ist bei Klausuren online im Priifungssystem vorzunehmen. 2Bei
mundlichen Prifungen und fachpraktischen Prifungen ist die Abmeldung nach Absatz 1 Satz 2 schrift-
lich, per E-Mail oder in einer von der oder dem Priifenden festgelegten Form zu erkléren. 3Die Form der
Abmeldung nach Satz 2 gilt auch fur Prifungsleistungen nach Anlage 2, fir die eine Themenausgabe
erfolgt.

(4) "Versaumt ein Prifling den festgesetzten Abgabetermin, tritt er von einer Prifungsleistung erst nach de-
ren Beginn zurlck, erscheint er nicht zum Prifungstermin einer Klausur, mindlichen Prifung oder einer
sportpraktischen Prasentation oder tritt erst nach Ablauf der in Absatz 1 Satz 1 und 2 definierten Frist zu-
rick, wird die betreffende Prifungsleistung mit ,nicht bestanden® bewertet.

(5) "Abweichend von Absatz 4 gilt die Priifungsleistung als nicht unternommen, wenn fiir das Versaumnis
oder den Rucktritt wichtige Griinde unverziglich schriftlich gegeniber dem nach § 3 zustandigen Organ
angezeigt und glaubhaft gemacht werden. 2Im Krankheitsfall ist ein arztliches und auf Verlangen des
nach § 3 zustandigen Organs aus wichtigem Grund ein amtsarztliches Attest vorzulegen. *Das Attest
muss eine Beschreibung der gesundheitlichen Beeintrachtigung sowie eine Aussage Uber die daraus fol-
gende Beeintrachtigung fir die jeweilige Priifung enthalten. “Hierzu soll das Formular nach Anlage 4 ver-
wendet werden. 5Die Entscheidung Uber die Anerkennung der wichtigen Griinde trifft das nach § 3 zu-
standige Organ innerhalb von zwei Wochen nach Vorlage des Attestes. 8Satze 2 und 5 gelten entspre-
chend fiir die Krankheit und dazu notwendige Betreuung einer oder eines nahen Angehérigen. "Nahe An-
gehdrige sind eigene Kinder, Eltern, GrolReltern sowie Ehe- und Lebenspartner und deren Kinder.

(6) "Wird ein wichtiger Grund fir das Versaumnis eines Abgabetermins glaubhaft nachgewiesen, kann das
nach § 3 zustandige Organ die Bearbeitungsdauer um insgesamt héchstens ein Drittel der vorgesehenen
Bearbeitungsdauer verlangern. 2Eine Verlangerung dariiber hinaus ist nur in begriindeten Einzelfallen
zulassig. 3Ist eine weitere Verlangerung der Bearbeitungsdauer unverhaltnismafig, kann das nach § 3
zustandige Organ entscheiden, dass ein neues Thema ausgegeben wird. “Die Prifungsleistung gilt in
diesem Fall als nicht unternommen.

§ 16 Prufungsmodalititen in Hartefédllen

'Das nach § 3 zusténdige Organ ermdglicht Studierenden, die eine langer andauernde gravierende Beein-
trachtigung durch amts- oder facharztliches Attest nachweisen, Priifungsleistungen in gleichwertiger anderer
Form, zu anderen Terminen oder innerhalb anderer Fristen zu erbringen. 2Bei Nachweis anderer wichtiger
Grinde, insbesondere in Fallen des Mutterschutzgesetzes und der Elternzeit, ist entsprechend zu verfahren.
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§ 17 Bewertung von Priifungsleistungen

(1) "Prifungsleistungen werden von den Priifenden in der Regel binnen eines Monats bewertet, weitere Re-
gelungen ergeben sich aus der Anlage 3.2. ?Priifungsleistungen werden in der Regel benotet. *Studienle-
istungen sowie unbenotete Priifungsleistungen werden mit ,bestanden® oder ,nicht bestanden® bewertet.
“Bei der Benotung von Priifungsleistungen sind folgende Notenstufen zu verwenden:
1,0; 1,3 = ,sehr gut* = eine besonders hervorragende Leistung,
1,7; 2,0; 2,3 = ,gut” = eine erheblich Gber den durchschnittlichen Anforderungen liegende Leistung,
2,7; 3,0; 3,3 = ,befriedigend” = eine Leistung, die in jeder Hinsicht den durchschnittlichen Anforderungen
entspricht,
3,7; 4,0 = ,ausreichend” = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel den Mindestanforderungen entspricht,
5,0 = ,nicht ausreichend® = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr
genugt.
SEine mit "nicht ausreichend" bewertete Priifungsleistung ist nicht bestanden.

(2) "Wird eine Priifungsleistung durch zwei Priifende bewertet, ist sie nur bestanden, wenn beide Priifende
die Priifungsleistung mit ,bestanden*, ,ausreichend“ oder besser bewerten. “Die Note errechnet sich in

diesem Fall aus dem Durchschnitt der von den Priifenden festgesetzten Einzelnoten. 3§ 20 Absatz 3 Satz
4 gilt entsprechend.

(3) 'Bei einer Veranstaltungsbegleitenden Priifung gemaR § 6 Absatz 3 Satz 2 werden die einzelnen Teilpri-
fungsleistungen der Prufungsleistung entsprechend der Notenstufen gemaR § 17 Absatz 1 bewertet. 2An-
hand der vorgegebenen Gewichtung der einzelnen Noten wird die Gesamtnote der Veranstaltungsbeglei-
tenden Prifung entsprechend § 20 Absatz 3 Satz 1, 2 und 4 gebildet. *Die Veranstaltungsbegleitende
Prifung ist bestanden, wenn die errechnete Gesamtnote 4,0 oder besser betragt. Dabei ist es unerheb-
lich, ob einzelne Teilleistungen nicht bestanden wurden.

(4) 'Eine nach dem Antwort-Wahl-Verfahren (z.B. Single-Choice oder Multiple-Choice) durchgefiihrte Pri-
fung ist bestanden, wenn der Prifling mindestens 50 vom Hundert der maximal zu vergebenden Punkte
erreicht hat (absolute Bestehensgrenze). 2Abweichend davon wird in den Féllen, in denen der Mittelwert
aller Prufungen abztglich 18 vom Hundert schlechter ist als die absolute Bestehensgrenze, der so ermit-
telte Wert als relative Bestehensgrenze festgelegt. 3Zur Ermittlung der einzelnen Priifungsergebnisse
werden die Differenz zwischen der relativen und absoluten Bestehensgrenze bei jedem Priifling addiert.
4Bei Wiederholungsprifungsleistungen gilt die durchschnittliche Priifungsleistung der Priflinge des ers-
ten moéglichen Prufungstermins.

(5) "Hat der Prifling bei Leistungen nach dem Antwort-Wahl-Verfahren die fir das Bestehen der Priifung er-
forderliche Mindestzahl an Punkten nach Absatz 4 erreicht, so lautet die Note

1,0 = ,sehr gut®, wenn er mindestens 95 vom Hundert,

1,3 = ,sehr gut®, wenn er mindestens 90 vom Hundert,

1,7 = ,gut’, wenn er mindestens 85 vom Hundert

2,0 = ,gut’, wenn er mindestens 80 vom Hundert,

2,3 = ,gut’, wenn er mindestens 75 vom Hundert,

2,7 = ,befriedigend”, wenn er mindestens 70 vom Hundert,

3,0 = ,befriedigend®, wenn er mindestens 65 vom Hundert,

3,3 = ,befriedigend”, wenn er mindestens 60, vom Hundert,
3,7 = ,ausreichend®, wenn er mindestens 55 vom Hundert, und
4,0 = ,ausreichend” (4,0), wenn er die Mindestzahl

der zu vergebenden Punkte erreicht hat. 2Hat der Prifling die fiir das Bestehen der Priifung erforderliche
Mindestzahl an Punkten nicht erreicht, lautet die Note ,nicht bestanden®.

§ 18 Tauschung, Ordnungsversto

(1) 'Beim Versuch, das Ergebnis einer Priifungs- oder Studienleistung durch Tauschung zu beeinflussen,
wird die betreffende Leistung mit "nicht bestanden“ bewertet. 2Das Mitflihren nicht zugelassener Hilfsmit-
tel nach Beginn der Leistung ist stets ein Tauschungsversuch. 3Als nicht zugelassene Hilfsmittel gelten
auch elektronische Kommunikationsgerate. *In besonders schwerwiegenden Fallen — insbesondere bei
einem wiederholten Verstol3 nach Satz 2 oder einem Plagiat — kann das nach § 3 zustéandige Organ den
Prifling von der Erbringung weiterer Prifungs- und Studienleistungen ausschliel3en oder die gesamte
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Prufung als endgliltig nicht bestanden erklaren. 5Satz 4 gilt auch bei VerstéRen in anderen Studiengan-
gen der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat.

(2) "Wer sich eines Ordnungsverstofies schuldig macht, kann von der Fortsetzung der betreffenden Prii-
fungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die betreffende Prifungsleistung als mit "nicht
bestanden” bewertet. 2§ 14 bleibt unberiihrt, soweit es sich nicht um einen Fall des § 18 Absatz 1 Satz 4
handelt.

§ 19 Leistungspunkte fiir Module

(1) "Die in Anlage 1 aufgefiihrten Leistungspunkte fiir ein Modul werden vergeben, wenn die zugehérigen
Studienleistungen erbracht und die geforderten Priifungsleistungen bestanden oder mit ,ausreichend®
oder besser benotet wurden. 2Fir Module, die nach Anlage 1 in Form von modullibergreifenden Priifun-
gen abgepruft werden (Modulgruppe), werden Leistungspunkte erst nach Bestehen der modulibergrei-
fenden Prifung vergeben.

(2) "Ein Modul ist nach Erwerb aller in Anlage 1 genannten Leistungspunkte bestanden. 2Eine Modulgruppe
ist bestanden, wenn alle zur Prifung gehérenden Module und die modulibergreifende Priifung bestan-
den worden sind.

(3) 'In Bereichen jenseits der Pflichtmodule nach Anlage 1 kénnen jeweils mehr Module gewahlt und abge-
legt werden als zur Erlangung der notwendigen Leistungspunkte notwendig sind. ?Die Berechnung der
Gesamtnote regeln § 20 Absatz 1 bis Absatz 3. 3Sind die flir die Gesamtpriifung erforderlichen Leistungs-
punkte erreicht und ist die erforderliche Anzahl an Wahlpflichtmodulen oder Wahimodulen bestanden,
kann das Prufungsverfahren in den tGbrigen begonnenen und noch nicht bestandenen Wahlpflichtmodu-
len oder Wahlmodulen auf Antrag abgebrochen werden.

§ 20 Gesamtnotenbildung

(1) 'Zur Berechnung der Gesamtnote nach Absatz 3 werden die bestandenen und benoteten Pflichtmodule
sowie die bestandenen und benoteten Wahlpflicht- und Wahlmodule mit den besten Bewertungen heran-
gezogen, soweit die Studierende oder der Studierende nichts Anderes beantragt hat. 2Die Ubrigen be-
standenen Wahlpflicht- und Wahlimodule werden als Zusatzmodule gemaf § 9 behandelt.

(2) 'Zur Berechnung der Gesamtnote nach Absatz 3 diirfen nur die Noten der Module berlicksichtigt werden,
die fir das Erreichen der Leistungspunkte nach § 4 erforderlich sind. 2Soweit sich durch die Wahl des
letzten Moduls, das zum Erreichen der nach § 4 erforderlichen Leistungspunkte notwendig ist, eine ge-
ringflgige Uberschreitung dieser Punktezahl ergibt, werden die Module bei der Berechnung der Gesamt-
note entsprechend Absatz 3 einbezogen.

(3) 'Die Gesamtnote der Masterpriifung ist das arithmetische Mittel der Noten aller nach MaRgabe von § 17
Absatz 1 und Absatz 2 benoteten Module. 2Dabei werden, soweit nicht in Anlage 1 besondere Gewich-
tungen ausgewiesen sind, gewichtend die darin aufgefiihrten Leistungspunkte verwendet. 3Die Gesamt-
note lautet
- bei einem Durchschnitt bis 1,5: ,sehr gut,

- bei einem Durchschnitt tiber 1,5 bis 2,5: ,gut”,

- bei einem Durchschnitt Gber 2,5 bis 3,5: ,befriedigend®,

- bei einem Durchschnitt Gber 3,5 bis 4,0: ,ausreichend®,

- bei einem Durchschnitt Uber 4,0: ,nicht bestanden®.

“Bei der Bildung der Gesamtnote nach Satz 3 wird nur die erste Dezimalstelle hinter dem Komma berlick-
sichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

(4) Lautet die Gesamtnote der Masterprifung mindestens 1,2 oder besser und ist die Masterarbeit mit der
Note 1,2 oder besser bewertet, so wird das Pradikat ,mit Auszeichnung“ verliehen und auf den Dokumen-
ten gemal § 21 vermerkt.

(5) 'Die Modulnote wird - sofern in Anlage 1 keine abweichende Regelung vorgesehen ist - als arithmeti-
sches Mittel aus allen zum Modul gehdrenden benoteten Prifungsleistungen gebildet. 2Dabei werden die
in den Anlagen ausgewiesenen besonderen Gewichte oder anteiligen Leistungspunkte gewichtend ver-
wendet. 3Ist in Modulen mit mehreren benoteten Priifungsleistungen kein gesondertes Gewicht ausge-
wiesen oder eine Aufteilung der Leistungspunkte anteilig auf die Prifungsleitungen nicht erfolgt, werden
die Priifungsleistungen bei der Bildung der Modulnote gleichgewichtet berlicksichtigt. “Entsprechend Ab-
satz 3 Satz 4 wird bei der Modulnote nur die erste Stelle hinter dem Komma beriicksichtigt. SAlle weiteren
Stellen werden ohne Rundung gestrichen.
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(6) "Die Modulnote oder die Modulgruppennote wird entsprechend Absatz 3 aus den Noten der im Rahmen
des Moduls oder der Modulgruppe bestandenen benoteten Prufungsleistungen oder Modulen gebildet.

§ 21 Zeugnisse und Bescheinigungen

(1) 'Uber die bestandene Masterpriifung werden eine Urkunde tiber den verliehenen akademischen Grad
sowie Abschlussunterlagen ausgestellt. 2 Die Abschlussunterlagen bestehen aus einem Zeugnis und ei-
nem Verzeichnis der bestandenen Module. 3Ferner erhalten die Studierenden ein Diploma Supplement
und eine Bescheinigung Uber die relative ECTS-Notenverteilung (Einstufungstabelle) sowie auf Antrag an
das Prufungsamt eine Bescheinigung Uber die Gesamtnote des Studiums als Grade Point Average
(GPA).

(2) 'Das Zeugnis gibt, soweit sich aus Anlage 1 in Verbindung mit § 20 Absatz 6 keine zusatzlichen Gliede-
rungsebenen ergeben, die Module und deren Noten, den Titel der Masterarbeit und deren Note sowie die
erworbenen Leistungspunkte und die Gesamtnote der Prifung sowie gegebenenfalls das Pradikat ,mit
Auszeichnung” (§ 20 Absatz 4) an. ?2Das Verzeichnis der bestandenen Module (einschlieRlich des Moduls
,Masterarbeit“) weist die zugeordneten Lehrveranstaltungen und Leistungspunkte sowie die Benotung
oder Bewertung der Priifungsleistungen aus. *Alle Noten werden als Dezimalzahl ausgewiesen. Als Tag
des Bestehens der Masterpriifung wird auf allen Dokumenten der Tag angegeben, an dem das letzte
nach § 20 Absatz 1 flr die Berechnung der Gesamtnote relevante Modul erbracht worden ist. 5Das Aus-
stellungsdatum fir alle Abschlussdokumente ist das Tagesdatum des Drucks.

(3) "Das Diploma Supplement enthalt eine Beschreibung der durch den Studiengang erworbenen Qualifikati-
onen sowie die gemaR § 20 Absatz 3 ermittelte Gesamtnote. 2Absatz 2 Satz 3 bis Satz 5 gelten entspre-
chend.

(4) 'Die Bescheinigung Uber die relative ECTS-Notenverteilung wird in Form einer Einstufungstabelle ausge-
stellt. 2Die Ermittlung basiert auf dem ECTS Users' Guide der Europaischen Kommission in der jeweils
geltenden Fassung. ®Das nach § 3 zustandige Organ legt dazu innerhalb der Rahmenvorgaben des Pra-
sidiums die Parameter fur die Kohortenbildung fest und stellt sie dem Prufungsamt zur Verfugung.

(5) "Die Bescheinigung Uber die Gesamtnote des Studiums als Grade Point Average (GPA) weist die im
Zeugnis nach Absatz 2 angegebenen Prifungsleistungen zusatzlich in folgenden GPA-Notenwertaquiva-
lenten aus:

Note Notenwertaquivalente
1,0 = 4,0
1,3 = 3,7
1,7 = 3,3
2,0 = 3,0
2,3 = 2,7
2,7 = 23
3,0 = 2,0
3,3 = 1,7
3,7 = 1,3
4,0 = 1,0

2Aus den Notenwertaquivalenten dieser Prifungsleistungen werden gemaR § 20 Absatz 6 Notenwert-
aquivalente fur die Modulnoten gebildet. 3Hierbei wird abweichend von § 20 Absatz 3 auf die erste Dezi-
malstelle hinter dem Komma aufgerundet. “Anhand der Notenwertaquivalente dieser Module wird der
GPA gemal § 20 Absatz 1 und Absatz 2 als Durchschnitt der Notenwertaquivalente ermittelt. °Bei der
Bildung der Gesamtnote nach Satz 4 wird auf die erste Dezimalstelle hinter dem Komma aufgerundet.

(6) "Im Fall des § 8 Absatz 2 sowie bei anderweitigem Ausscheiden aus dem betreffenden Studiengang an
der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitdt Hannover wird auf Antrag eine Bescheinigung ausgestellt, wel-
che die bestandenen Prifungsleistungen und Module, deren Bewertungen und die dafur vergebenen
Leistungspunkte auffiihrt. 2Alle Noten werden als Dezimalzahl ausgewiesen. 3Die Bescheinigung weist
gegebenenfalls darauf hin, dass die Prifung endgultig nicht bestanden ist.

(7) ' Alle in Absatz 1 genannten Dokumente werden in deutscher Sprache ausgestellt. 2Zusétzlich werden
vom Prifungsamt Ubersetzungen in englischer Sprache ausgegeben.

Seite 45



Verkundungsblatt der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover vom 02.08.2022 9/2022

§ 22 Einsicht in die Priifungsakten

"Nach Abschluss einer Modulpriifung wird den Studierenden auf Antrag an das Priifungsamt Einsicht in die
vollstandigen Prufungsakten gewahrt. 2Der Antrag ist spatestens binnen eines Jahres nach Bekanntgabe
der Bewertung oder Aushandigung des Zeugnisses zu stellen.

§ 23 Verfahrensvorschriften

(1) Belastende Verwaltungsakte sind schriftlich zu begriinden, mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu verse-
hen und der Betroffenen oder dem Betroffenen zuzustellen.

(2) "Gegen Entscheidungen, denen die Bewertung einer Prifungsleistung zu Grunde liegt, kann die oder der
Betroffene binnen eines Monats nach Zustellung des Bescheids schriftlich bei dem nach § 3 zustandigen
Organ Widerspruch erheben. 2Uber den Widerspruch entscheidet das nach § 3 zustandige Organ.

(3) "Bringt der Prifling in seinem Widerspruch konkret und substantiiert Einwendungen gegen Bewertungen
einer oder eines Prifenden vor, leitet das nach § 3 zustandige Organ den Widerspruch der oder dem
Prufenden oder — im Falle der Bestellung von Erst- und Zweitprifenden — beiden Prifenden zur Stellung-
nahme zu. 2Andert die oder der Priifende oder dndern die Priifenden die Bewertung antragsgeman, so
hilft der Priifungsausschuss dem Widerspruch ab. *Anderenfalls tGberpriift der Priifungsausschuss unter
Berlcksichtigung der Stellungnahme oder der Stellungnahmen die Bewertung insbesondere darauf, ob

das Prifungsverfahren ordnungsgemal’ durchgefiihrt worden ist,
bei der Bewertung von einem falschen Sachverhalt ausgegangen worden ist,
allgemein gultige Bewertungsgrundsatze nicht beachtet worden sind,

eine vertretbare und mit gewichtigen Argumenten folgerichtig begriindete Lésung als falsch bewertet
worden ist, oder ob

5. sich die oder der Prifende von sachfremden Erwagungen hat leiten lassen.
(4) Uber den Widerspruch ist binnen drei Monaten zu entscheiden.
(5) Das Widerspruchsverfahren darf nicht zur Verschlechterung der Priifungsnote fiihren.

e

Vierter Teil: Schlussvorschriften

§ 24 Inkrafttreten und Ubergangsbestimmung

(1) Diese Anderung der Priifungsordnung vom 01.09.2020 tritt nach Genehmigung durch das Prasidium und
nach ihrer Veroffentlichung im Verkiindungsblatt der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitadt Hannover zum
1. Oktober 2022 in Kraft.

(2) 'Studierende, die sich an der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat in den Masterstudiengang Bildungs-
wissenschaften eingeschrieben haben, unterliegen ab Inkrafttreten den Regelungen dieser Prifungsord-
nung. 2Uber Ausnahmen entscheidet auf begriindeten Antrag, der innerhalb von drei Monaten nach In-
krafttreten dieser Prifungsordnung zu stellen ist, das nach § 3 zustandige Organ. 3Gegebenenfalls erfor-
derliche allgemeine Uberfiihrungsregeln werden vom nach § 3 zusténdigen Organ in Ergénzung zu den
Regelungen dieser Priifungsordnung beschlossen.

Seite 46



Verkundungsblatt der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover vom 02.08.2022

Anlagenverzeichnis

Anlage 1:Module des Masterstudiengangs Bildungswissenschaften

Anlage 1.1: Pflichtmodule

Anlage 1.2: Wahlpflichtmodule (Vertiefungsrichtungen)
Anlage 1.2 a: Erwachsenenbildung/Weiterbildung
Anlage 1.2 b: Berufs- und Betriebspadagogik
Anlage 1.2 c: Bildungsforschung
Anlage 1.2 d: Kultur und Medien in Bildungsprozessen
Anlage 1.2 e: Flexibilisierungsbereich

Anlage 1.3: Entfallt

Anlage 1.4: Modul ,Masterarbeit*

Anlage 2: Priifungsformen

Anlage 2.1: Definitionen
Anlage 2.2: Glossar

Anlage 3: Erganzende Regelungen

Anlage 3.1: Melde- und Prifungszeitraume

Anlage 3.2: Fristen zur Bewertung von Prifungsleistungen

Anlage 3.3: Abweichende Regelungen zu Prifungsformen der Variante 2

Anlage 4: Nachweis der Priifungsunfahigkeit wegen Krankheit

9/2022

Seite 47



Verkundungsblatt der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover vom 02.08.2022

Anlage 1: Module des Masterstudiengangs Bildungswissenschaften

Das Studium des Masterstudiengangs Bildungswissenschaften umfasst einen Pflichtbereich (An-

lage 1.1: Pflichtmodule) sowie einen Wahlpflichtbereich (Anlage 1.2: Wahlpflichtmodule). Die Studieren-
den entscheiden sich zu Beginn des 2. Semesters fir eine der vier im Wahlpflichtbereich angebotenen
Vertiefungsrichtungen (Anlage 1.2 a bis 1.2 d). Die Studierenden aller Vertiefungsrichtungen absolvie-
ren den Flexibilisierungsbereich (Anlage 1.2 e).

K x" bedeutet eine Klausur von x Minuten. ,M y“ bedeutet eine miindliche Priifung von ca. y Minuten.
»HA z“ bedeutet Hausarbeit. Definitionen zu Prifungsformen und deren Abkiirzungen finden sich in An-

lage 2.

Anlage 1.1: Pflichtmodule

9/2022

Modul Lehrveranstaltun- Se- Voraus-set- | Studien- | Priifungs- Leis-
gen zu mes- zungen fur leistung leistung tungs-
ter die Zulas- punkte
sung
K 60 oder
PM 1.1 KA 60 o-
Allgemein-psycholo- } der
gische Grundlagen
der Bildungsfor- HA 20 o-
BW PM 1 schung (Vorlesung) der
Grundlagen 1 MP 20 5
Psychologie
PM 1.2
Psychologische
Grundlagen der Bil- 1 -
dungsforschung
(Seminar)
PM 2.1
Theorien und Kon-
BW PM 2 zepte der Berufs- 1
nd Betri ada-
Theorien und ;ogik ?Seent])isnp;ar;ia VbP oder
Konzepte der MP 20 o-
Berufs- und P'_V' 2-2_ . 1 der 5
Betriebs-pada- Dldaktlscr_\e Ansatze HA 15
gogik der beruflichen und 1
betrieblichen Aus-
und Weiterbildung
(Seminar)
PM 3.1
Grundlagen der Er- 1
wachsenenbildung/
gw F;'\lfl 3 ] Weiterbildung VbP oder
rundlagen der
Erwachsenen- |PM3.2 ] 1 MP 15 o- 5
bildung/ Weiter- | Exemplarische The- der
bildung men und Hand- 1 HA 10
lungsfelder der Er-
wachsenenbildung/
Weiterbildung
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9/2022

BW PM 4
Bildungstheorie
und Bildungs-
for-schung

PM 4.1
Perspektiven der
Bildungsforschung -
Vorlesung

PM 4.2
Perspektiven der
Bildungsforschung
(quantitativ):
Vertiefendes Semi-
nar

PM 4.3
Perspektiven der
Bildungsforschung
(qualitativ):
Vertiefendes Semi-
nar

VbP oder
K 60 oder
HA 10-15

BW PM 5
Quantitative
Methoden in
den Bildungs-
wissenschaften

PM 5.1

Methodische Grund-
lagen

(Vorlesung)

PM 5.2
Seminar Methoden
(quantitativ)

PM 5.3

Vertiefung in Bil-
dungswissenschaft-
lichen Evaluations-
und Forschungsme-
thoden (Vorlesung)

K 60 oder
KA 60 o-
der HA 20
oder
MP 20

Summe

33
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Anlage 1.2: Wahlpflichtmodule

Alle der jeweils gewahlten Vertiefungsrichtung zugeordneten Module sind, sofern nicht anders vermerkt, ob-
ligatorisch. Als Vertiefungsrichtungen sind wahlbar:

Anlage 1.2.a: Erwachsenenbildung/ Weiterbildung

Modul Lehrveranstaltun- Se- Voraus-set- | Studien- | Priifungs- Leis-
gen mest- | zungen fiir leistung leistung tungs-
zu er die Zulas- punkte

sung
EB 1.1
Lern- und bildungs-
theoretische Per- 1
spektiven lebensbe-

BW EB 1 gleitender Bildung

Theorie der Er- |EB 1.2

wachsenenbil- | Institutionen der Er- 2 y VbP oder 15

dung/ Weiterbil- | wachsenenbildung/ HA 15

dung Weiterbildung
EB 1.3
Lernkultur, Bildungs- 1
management Pro-
grammplanung
EB 2.1
Institutionen- und 1

EW EE 2 ol Programmforschung

orschungsfel-

der der Erwach- | EB 22 2 VbP oder 12

senenbildung/ | Spezifische The- HA 15

Weiterbildung | menfelder und Per- 1
spektiven der Bil-
dungsforschung
EB 3.1
Steuerung und Ge-

BW EB 3 staltung in (Instituti- 1

Professionelles |onen) ST’(; E"V‘/’?/‘\:/h'_

Handeln in T4- |S€nénbildung/ Vvel-

tigkeitsfeldern | terbildung 3 VP oder 12

der Enxvachse— EB 3.2 HA 15

nenbildung/ Angebotsentwick-

Weiterbildung | jung und Gestaltung 1
von Lehr-Lernarran-
gements
EB 4.1

BWEB 4 Aktuelle Themen 1

Aktuelle The- | ynd Entwicklungen

men und Ent- | in der EB/WB | VbP oder

wicklungen in 3 9

der Erwachse- |EB 4.2 HA 15

nenbildung/ Aktuelle Themen

: 1

Weiterbildung | und Entwicklungen
in der EB/WB I

Summe 48
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Anlage 1.2.b: Berufs- und Betriebspadagogik

9/2022

Modul Lehrveranstaltun- |Semes-| Voraus-set- | Studien- | Prifungs- Leis-
gen ter zungen fir leistung leistung tungs-
zu die Zulas- punkte

sung
BP 1.1
Theorien und
Konzepte zur
Gestaltung 1
beruflicher Lehr-
Lernprozesse

BW BP 1 BP 1.2

Voraussetzun- | Berufliche 1 VbP oder

gen und Bedin- | Sozialisation MP 20 o-

gungen berufli- [ Bp 13 2 12

chen Professionalisierung der

Lernens und des Personals 1 HA 15

Lehrens beruflicher Aus- und
Weiterbildung
BP 1.4
Inklusionspadagogi- y
sche Ansatze in der
beruflichen Bildung
BP 2.1
Historische, organi- y
satorische und

BW BP 2 rechtliche Zugange VbP oder

System BP22 MP 20 o-

beruflicher Qualltatss_lcherung 2 1 g 9

Bildung und -entwicklung er
BP 2.3 HA 15
Schnittstellen und 1
Ubergange der
beruflichen Bildung
BP 3.1
Nationale und inter-
nationale Perspekti- 1

BW BP 3 ven auf Strukturen

Aktuelle beruf-licher Bildung VbP oder

Entwicklungen |'gp 3 5 MP 20 o-

im .. 3 9

Svstem der Reformansatze der 1 der

ystet beruflichen Aus-

beruflichen o HA 15

Bildung und Weiterbildung
BP 3.3
Berufsbildungs-for- 1
schung
BP 4.1

BWEP4 | praistelder ' | vopoder

Betriebs- und 3 HA 15 o- 6

Arbeitspadago- BP 4.2 o der

gik Methoden betriebli- , MP 20
cher Aus- und Wei-
terbildung
BP 5.1

BWBP 5 Forschungsprojekt 3 ! VbP oder 12
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9/2022

Modul Lehrveranstaltun- |Semes-| Voraus-set- | Studien- | Prifungs- Leis-
gen ter zungen fir leistung leistung tungs-
zu die Zulas- punkte

sung

Praxisbezo- incl. Begleitseminar PJ

gene For-

schung

Summe 48
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Anlage 1.2.c: Bildungsforschung

Alle Studierenden der Vertiefung Bildungsforschung belegen die Module BF 1 und BF 2.
Im 3. Semester wahlen die Studierenden einmalig zwischen quantitativer Forschung (verpflichtend Module
BF 3 und BF 4) oder qualitativer Forschung (verpflichtend Module BF 5 und BF 6).

9/2022

Modul Lehrveranstaltun- Se- Voraus-set- | Studien- | Priifungs- Leis-
gen mes- zungen fir leistung leistung tungs-
zu ter die Zulas- punkte

sung
BF 1.1 y
Sozialisation

?gggnlelder BF 1.2 VbP oder

der Bildungsfor- | Bildungsungleichheit 2 1 ﬁi(; 8d1eg 9

schung BF 1.3 1 )
Professionalisierung
BF 2.1
Interdisziplinare Per-
spektiven quantitati- 1
ver Bildungsfor-
schung
BF 2.2
Anwendungen sozia-

BW BF 2 ler Netzwerkanalysen 1

Methodologien in heterogenen Bil- VbP oder 12

und Methoden | dungskontexten 2 K 60 oder

der Bildungs- | BF 2.3 HA 10-15

forschung Methodologische
Begriindungen 1
qualitativer For-
schung
BF 2.4
Fallrekonstruktionen 1
in exemplarischen
Themenfeldern
BF 3.1
Forschungsprakti-

BW BF 3 kum 1: 1

Forschungspra- Lehrforschungsprak- VbP oder

xis tikum (quantitativ) 3 K 60 oder 12

quantitative Bil- |gF 3.2 HA 10-15

dungs-for- Forschungsprakti- in BF 3.1

schung 1 kum 2: 1
Datenanalyse
(quantitativ)

BF 4.1
Forschungskollo-

BW BF 4 quium 1 1

Florschunlgspra— (quantitativ) VbP oder

xis quantitative BF 4.2 3 K 60 oder 15

Bildungsfor- . -

schung 2 Forschungskollo- 1 HA 10-15
quium 2
(quantitativ)
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BF 5.1
Forschungsprakti-
kum 1:
BW BF 5 Lehrforschungsprak-
Forschungspra- | tikum (qualitativ) VbP oder
xis qualitative BF 5.2 K 60 oder 12
Bildungs-for- : :
schun§1 Forschungsprakti- HA 10-15
kum 2:
Datenanalyse
(qualitativ)
BF 6.1
Forschungskollo-
BW BF 6 quium 1
F.orschu_ng.spra- (qualitativ) VbP oder
xis qualitative BF 6.2 K 60 oder 15
Bildungsfor- - )
schung 2 Forschungskollo- HA 10-15
quium 2
(qualitativ)
Summe 48
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Anlage 1.2.d: Kultur und Medien in Bildungsprozessen
Modul Lehrveranstaltun- Se- Voraus-set- | Studien- | Priifungs- Leis-
gen mest- | zungen fiir leistung leistung tungs-
zu er die Zulas- punkte
sung
KM 1.1
Padagogische Psy- i K 60 oder
chologie (Vorlesung) KA 60
BW KM 1 KM 1.2
Padagogisch- " .
! Padagogische Psy-
Psychologische . ; 2 1 -
; chologie 1 (Semi- 10
Grundlagen in
) nar)
Bildungspro-
zessen KM 1.3
Padagogische Psy- 1
chologie 2 (Semi- i}
nar)
KM 2.1 K 60 oder
Kultufpsychologie i KA 60 o-
(Vorlesung) der
MP 20
BW KM 2 2
Kulturpsycholo- | KM 2.2 10
gie Kulturpsychologie 1 1 -
(Seminar)
KM 2.3
Kulturpsychologie 2 1 -
(Seminar)
KM 3.1 5 1
BW KM 3 Forschungspraxis 1 )
Empirisches Ar-
beiten in der 10
Kultur- und Me- KM 3.2 HA 20 o-
dienbildung : )
Forschungspraxis 2 3 der
MP 20
KM 4.1 K 60 oder
Sprach- und Medi- KA 60 o-
enpsychologie (Vor- i der
lesung) MP 20
BW KM 4
KM 4.2
ﬁprache L:(ncti Sprachpsycholo- 3 1 - 10
ommunikation gie 1 (Seminar)
KM 4.3
Sprachpsycholo- 1
gie 2 )
(Seminar)
KM 5.1
BW KM 5 Medienpsycholo- 3 1 - 8
Medienanalyse | gie 1
(Praxisseminar)
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Modul Lehrveranstaltun- Se- Voraus-set- | Studien- | Prifungs- Leis-
gen mest- | zungen fiir leistung leistung tungs-
zu er die Zulas- punkte

sung

,\K/IMd5-2 el HA 20 o-
gig 2|enpsyc olo- i der
(Praxisseminar) MP 20

Summe 48
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Anlage 1.2.e: Flexibilisierungsbereich

9/2022

Die Studierenden aller Vertiefungsrichtungen gemaf Anlage 1.2a bis 1.2d absolvieren insgesamt 12 Leis-
tungspunkte innerhalb des Flexibilisierungsbereiches. Lehrveranstaltungen der eigenen Vertiefung dirfen
nicht angewahlt werden.

Se- Voraus-set- Leis
Lehrveranstaltun- mes- zungen fiur | Studien- | Priifungs- tunas
gen zu ter die Zulas- leistung leistung g
punkte
sung
Praktikum (8 Wo-
EW F_Iex chen) mit Einflih-
raktikum taltuna/ ab 2-4 1 - 12
(8 Wochen) rungs-veranstaltung
Praktikumsberatung
BW Flex Projektarbeit (8 Wo-
Projektarbeit chen) mit E'”IUE' / ab 2-4 1 . 12
(8 Wochen) rungs-veranstaltung
Projektberatung
Vereinbarung
BW Flex . eines
Auslandsstu- ,:rli[shlzlr;dsstudlenauf- ab 2-4 (Erasmus-) 1 ) 12
dium Learning
Agreements
Praktikum (4 Wo-
EW Flex chen) mit Einfiih-
raktikum taltuna/ ab 2-4 1 - 6
(4 Wochen) rungs-veranstaltung
Praktikumsberatung
E]\t’gr';'ii’z‘i i |1 bis2im Online- _
nar 1 (LeErver- Vorlesungsverzeich- 1 je Lehr-
anstal-tunaen nis fur das Flexmo- | ab 2-4 veranstal- - 6
ger dul ausgewiesene
anderer Vertie- tung
fungen) Lehrveranstaltungen
IE;\{Z :j':; i | 1bis2im Online- _
nar 2 (Leﬁrver- Vorlesungsverzeich- 1je Lehr-
anstal-tungen nis fur das Flexmo- | ab 2-4 veranstal- - 6
ger dul ausgewiesene
anderer Vertie- tung
fungen) Lehrveranstaltungen
Summe 12
Anlage 1.3: Entfallt
Anlage 1.4: Modul ,Masterarbeit*
Die Masterarbeit ist in der gewahlten Vertiefungsrichtung anzufertigen.
Modul Lehrveranstaltun- Se- gdf. Voraus- | Studien- | Priifungs- Leis-
gen mest- setzungen leistung leistung tungs-
er fur die Zulas- punkte
sung
Masterarbeit Kolloquium 4 mind. 60 LP - MA 27

Das Modul Masterarbeit enthalt eine Prifungsleistung.
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Anlage 2: Prufungsformen

Anlage 2.1: Definitionen

Bachelorarbeit (BA)

Das Modul Bachelorarbeit besteht aus der Bachelorarbeit und gegebenenfalls einer mindlichen Prufungs-
leistung und/oder Studienleistung entsprechend der (fachspezifischen) Anlage.

Hausarbeit (HA)

Eine Hausarbeit ist eine selbststandig verfasste schriftliche Arbeit einer fachspezifischen oder fachertber-
greifenden Aufgabenstellung.

Klausur (K)
Eine Klausur ist eine schriftliche oder elektronische Arbeit unter Aufsicht.

Klausur mit Antwortwahlverfahren (KA)

'Eine Klausur ist eine schriftliche oder elektronische Arbeit unter Aufsicht. 2Klausuren kénnen in Teilen nach
dem Antwortwahlverfahren (z. B. Single-Choice, Multiple-Choice) durchgefiihrt werden. *Bei der Aufstellung
der Prifungsfragen und Antworten ist festzulegen, welche Antworten als zutreffend anerkannt werden. “Bei
Prifungen nach dem Antwort-Wahl-Verfahren sind die Prifungsfragen und Antworten im Vorfeld von zwei
Prifungsberechtigten auf Fehler, Konsistenz des Inhalts und Angemessenheit zu tberpriifen. °Ergibt eine
spatere Uberpriifung der Priifungsfragen, dass einzelne Priifungsaufgaben offensichtlich fehlerhaft sind, gel-
ten sie als nicht gestellt. °Bei der Bewertung ist von der um die fehlerhaften Fragen verminderten Zahl der
Prifungsaufgaben auszugehen. "Die Verminderung der Zahl der Priifungsaufgaben darf sich nicht zum
Nachteil eines Priflings auswirken.

Masterarbeit (MA)

Das Modul Masterarbeit besteht aus der Masterarbeit und gegebenenfalls einer mtndlichen Prufungsleis-
tung und/oder einer Studienleistung entsprechend der (fachspezifischen) Anlage.

Miindliche Prifung (MP)

'Die miindliche Priifung findet nichtoffentlich in Gegenwart einer oder eines Beisitzenden statt, die oder der
selbst die durch die Prifung festzustellende oder eine gleichwertige Qualifikation besitzt. 2Wesentliche Ge-
genstande der Priifungsleistung werden in einem Protokoll festgehalten. *Studierende, die sich an einem
spateren Prufungstermin der gleichen Prifung unterziehen wollen, sowie andere Mitglieder der Hochschule,
die ein eigenes berechtigtes Interesse geltend machen, sind als Zuhérende bei miindlichen Prifungen zuzu-
lassen. “Dies erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an den bezie-
hungsweise die zu Prifenden. SAuf Antrag der oder des zu Priifenden sind die Zuhorerinnen und Zuhorer
nach Satz 3 auszuschlief3en.

Praktikumsbericht (PB)

'Ein Praktikumsbericht ist eine schriftliche Ausarbeitung zu einem Praktikum, das auBerhalb fester Melde-
und Priifungszeitraume und individuell geregelt bei einer externen oder internen Einrichtung stattfindet. 2The-
men sind zum Beispiel Vorbereitung und Durchfiihrung des Praktikums sowie die kritische Reflexion zu ei-
nem vorgegebenen Thema.

Projektorientierte Priifungsform (PJ)

'Eine Projektorientierte Priifungsform ist die Bearbeitung einer gegebenen fachspezifischen oder facheriiber-
greifenden Fragestellung in theoretischer, empirischer, experimenteller, konstruktiver, entwerferischer,
klnstlerisch-praktischer oder dokumentarischer Form. 2Die Ergebnisse werden in einer schriftlichen und/o-
der planerischen und/oder kiinstlerischen und/oder elektronischen Ausarbeitung dargestellt. *Die oder der
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Prufende kann eine Prasentation mit anschlieRender Diskussion verlangen. “Der Bearbeitungsumfang wird
in Anlage 1 (in Monaten oder Zeitstunden) verbindlich festgelegt.

Sportpraktische Prasentation (SP)

'Eine sportpraktische Prasentation beinhaltet eine oder mehrere Aufgaben zum Nachweis der Demonstrati-
ons- und Bewegungskompetenz im Fach Sport. 2Dabei kdnnen z.B. sportartspezifische Techniken und Takti-
ken, koordinativ-rhythmische, -technische oder konditionelle Grundlagen sowie die situative Spiel- bzw.
Handlungsfahigkeit bewertet werden. 3Die jeweilige Form wird in Absprache festgelegt. “Die sportpraktische
Prasentation findet vor einer prifenden sowie einer sachkundigen beisitzenden Person statt. "Wesentliche
Gegenstande der Priifungsleistung werden in einem Protokoll festgehalten. Studierende, die sich an einem
spateren Prifungstermin der gleichen Prifung unterziehen wollen, sowie andere Mitglieder der Hochschule,
die ein eigenes berechtigtes Interesse geltend machen, kénnen als Zuhérende bei Sportpraktischen Prasen-
tationen zugelassen werden. "Dies erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Prufungser-
gebnisses an den beziehungsweise die zu Priifenden. 8Auf Antrag der oder des zu Prifenden sind die Zuho-
rerinnen und Zuhorer nach Satz 6 auszuschlieR3en.

Studienarbeit (ST)

'Eine Studienarbeit umfasst die Bearbeitung einer fachspezifischen oder facheriibergreifenden Aufgaben-
stellung in theoretischer, experimenteller oder konstruktiver Hinsicht sowie die Darstellung und Erlauterung
der erarbeiteten Losungen in einer fur die berufliche Tatigkeit Ublichen Weise. 2Der Bearbeitungsumfang
wird in der Anlage (in Monaten oder Zeitstunden) verbindlich festgelegt. 3Es gelten die Regelungen geman §
5 der Priifungsordnung. “Das Thema der Studienarbeit wird von der oder dem Priifenden nach Anhorung
des Priflings festgelegt. °Die Ausgabe des Themas erfolgt Gber das nach § 3 zusténdige Organ oder die
vom nach § 3 zustandigen Organ beauftragte Stelle; die Ausgabe ist aktenkundig zu machen. éDie Aufga-
benstellung und ein vom Prifling zu erstellender Bearbeitungszeitplan missen mit der Ausgabe des Themas
festliegen. "Wahrend der Anfertigung der Arbeit wird die zu prifende Person von der oder dem Priifenden,
gegebenenfalls im Einvernehmen mit einer von der oder dem Prifenden benannten Person, betreut. 8Die
Zeit von der Ausgabe des Themas bis zur Ablieferung der Studienarbeit betragt sechs Monate. °Das Thema
einer Arbeit kann nur einmal und nur innerhalb der ersten acht Wochen der Bearbeitungszeit zurickgegeben
werden. "°Die Arbeit ist fristgemaR in zweifacher Ausfertigung bei der vom nach § 3 zustandigen Organ be-
nannten Stelle abzuliefern; der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. ''Bei der Bewertung kann auch
der Verlauf der Bearbeitung bertcksichtigt werden.

Veranstaltungsbegleitende Priifung (VbP)

'Eine Veranstaltungsbegleitende Priifung (VbP) befasst sich mit einer Fragestellung zu einer konkreten
Lehrveranstaltung und wird semesterbegleitend zu dieser abgenommen. 2Eine VbP kann aus mehreren Teil-
prifungen bestehen, die Anzahl ist auf vier Teilpriifungen zu begrenzen. 2Die konkrete Prifungsform einer
VbP wird von der oder dem Prifenden spatestens vor dem 15.10. fiir das Wintersemester beziehungsweise
vor dem 15.04. flir das Sommersemester mindestens fir den Zeitraum des betreffenden Semesters festge-
legt und kommuniziert.  An Veranstaltungen und Module in denen eine VbP als Prifungsform benannt ist,
kdnnen nur dann Voraussetzungsprifungen geknupft werden, wenn das jeweilige Studiendekanat sicher-
stellen kann, dass die Bewertung desjenigen Moduls, welches Voraussetzung ist, zum Meldezeitraum der
VbP abgeschlossen ist. °Die gesonderten Melde- und Prifungszeitraume fiir die Priifungen der VbP sind der
Anlage 3.1. der Prifungsordnung zu entnehmen.

8Eine VbP kann aus den aufgefiihrten Prifungsformen angeboten werden:
Ausarbeitung (AA)

'Ausarbeitungen sind selbststandige, wissenschaftliche Arbeiten zu einem vorgegebenen Thema. 2Sie
beinhalten Aufgabenstellung, Problembehandlung, Ergebnisse und Schlussfolgerung. 2Als Ausarbeitung
gelten Berichte und/oder Protokolle Gber Exkursionen, Praktika und Projekte.

Dokumentation (DO)

'Eine Dokumentation umfasst die Aufbereitung und Darstellung eines kiinstlerischen, kognitiven oder
handlungsorientierten Prozesses. 2Dokumentationen kénnen Berichte und Planwerke sein, die der fachli-
chen Praxis entsprechen. *Ein Rahmen fiir die Seitenzahl oder die Anzahl der Plane beziehungsweise
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Entwurfsblatter kann durch die Prifenden zu Beginn der Priifung festgelegt werden und ist von der Auf-
gabe abhangig. “Weitere Materialien konnen dem Bericht als Anlagen beigefligt werden.

Essay (ES)

'Ein Essay ist eine kritische Auseinandersetzung mit einer literarischen und/oder wissenschaftlichen
Frage in schriftlicher Form. 2Ein Gegenstand wird im groReren Gesamtzusammenhang entsprechend den
Ublichen akademischen Standards diskutiert und wissenschaftliche Positionen kritisch beurteilt bezie-
hungsweise analysiert.

Kolloquium (KO)

'Das Kolloquium umfasst einen Vortrag mit anschlieRender Diskussion lber Fragestellung, Methoden
und Ergebnisse der Arbeit. 2Im Kolloquium soll die/der zu Priifende nachweisen, dass sie/er die Fertigkeit
beherrscht, in einer wissenschaftlich-kritischen Diskussion ihren/seinen Standpunkt zu verteidigen. *We-
sentliche Gegenstande der Priifungsleistung werden in einem Protokoll festgehalten “Studierende, die
sich an einem spéateren Prifungstermin der gleichen Prifung unterziehen wollen, sowie andere Mitglieder
der Hochschule, die ein eigenes berechtigtes Interesse geltend machen, kénnen als Zuhérende bei Kol-
loguien zugelassen werden. ®Dies erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungs-
ergebnisses an den beziehungsweise die zu Priifenden. ®Auf Antrag der oder des zu Prifenden sind die
Zuhdrerinnen und Zuhdrer nach Satz 4 auszuschlief3en.

Kurzarbeit (KU)

'Eine Kurzarbeit als Priifungsleistung wird schriftlich unter Aufsicht wahrend einer festgesetzten Zeit
durchgefiihrt. Entsprechend der Vorgaben der oder des Priifenden ist es notwendig, dass ein bestimmter
Anteil der gestellten Aufgaben zum Bestehen der Kurzarbeit erfolgreich geldst wird.

Kiinstlerisch-Wissenschaftliche Prasentation (KW)

'Eine Kunstlerisch-Wissenschaftliche Prasentation beruht auf der Wechselwirkung zwischen kiinstleri-
schen Prozessen und wissenschaftlicher Auseinandersetzung, welche in einem kunstlerischen Projekt
aufbereitet und in angemessener Form dargestellt werden. ?Die in der Prasentation enthaltenen bildli-
chen und sprachlichen Argumentations- und Interpretationslinien werden entweder in einem mindlichen
Vortrag mit Diskussion erortert oder in einer Hausarbeit erlautert. 3Eine kiinstlerisch Wissenschaftliche
Prasentation findet vor einer oder einem Priifenden und einer oder einem sachkundigen Beisitzenden als
Einzelpriifung statt. “Wesentliche Gegenstéande der Prifungsleistung werden in einem Protokoll festge-
halten. ®Studierende, die sich an einem spéteren Prifungstermin der gleichen Prifung unterziehen wol-
len, sowie andere Mitglieder der Hochschule, die ein eigenes berechtigtes Interesse geltend machen,
sind als Zuhorende bei Kiinstlerisch-Wissenschaftlichen Prasentationen zuzulassen. éDies erstreckt sich
nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an den beziehungsweise die zu Pri-
fende. "Auf Antrag der oder des zu Priifenden sind die Zuhorerinnen und Zuhorer nach Satz 5 auszu-
schlief3en.

Laboriibung (LU)

'Eine Laboriibung besteht aus einer Reihe von praktischen Versuchen oder Programmieraufgaben mit
schriftlichen Ausarbeitungen (Versuchsprotokolle). ?2In der Regel erlautern die Studierenden ihre prakti-
sche Tatigkeit, interpretieren die Resultate und setzen sie in einen fachwissenschaftlichen Bezug.

Modell (MO)

"Modelle erweitern die zweidimensionale entwerferische oder planerische Arbeit und dienen der raumli-
chen Verdeutlichung sowie Klarung einer Planung. 2Sie werden je nach Aufgabenstellung und Schwer-
punkt in verschiedenen Malistaben erstellt.

Musikalische Erarbeitung in einer Lerngruppe (ME)

In der ,musikalischen Erarbeitung in einer Lerngruppe” soll die Fahigkeit gezeigt werden, padagogisch-
praktische Fertigkeiten (insbesondere schulpraktisches Musizieren) in einer Schulklasse oder auch einer
kleineren Gruppe methodisch und didaktisch angemessen anzuwenden.
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Musikpraktische Prasentation (MU)

'Eine Musikpraktische Présentation findet vor zwei Priifenden oder einer oder einem Priifenden sowie
einer oder einem sachkundigen Beisitzenden als Einzelpriifung statt. 2Wesentliche Gegenstéande der Pri-
fungsleistung werden in einem Protokoll festgehalten. 3Studierende, die sich an einem spateren Prii-
fungstermin der gleichen Prifung unterziehen wollen, sowie andere Mitglieder der Hochschule, die ein
eigenes berechtigtes Interesse geltend machen, sind als Zuhérende bei Musikpraktischen Prasentationen
zuzulassen. “Die erstreckt sich nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses an den
beziehungsweise die zu Priifende. SAuf Antrag der oder des zu Priifenden sind die Zuhdérerinnen und Zu-
hérer nach Satz 3 auszuschlie3en.

Musikpadagogisch-Praktische Prasentation (MK)

Eine Musikpadagogisch-praktische Prasentation geht aus einem musikpadagogischen Seminar hervor
und umfasst eine musikalische Darbietung von Schiilerinnen und Schdlern.

Portfolio (PF)

'Ein Portfolio dokumentiert den Lernprozess zu bestimmten Fragestellungen oder Aufgaben, die von den
Prufenden zu Veranstaltungsbeginn festgelegt werden. 2Die systematische Selbstreflexion erfolgt veran-
staltungsbegleitend beziehungsweise retrospektiv und kann je nach Absprache die Zusammenstellung
diverser Materialien in einer Sammelmappe umfassen. *Optional ist ein erganzendes Gesprach Uber das
Portfolio moglich. “Dieses Gespréch ist wie das Portfolio selbst kompetenzorientiert.

Prasentation (PR)

'Eine Prasentation ist die eigenstandige und vertiefende Auseinandersetzung mit einem vorgegebenen
Thema aus dem Arbeitszusammenhang der Lehrveranstaltung. 2Die Darstellung der Arbeit und die Ver-
mittlung ihrer Ergebnisse erfolgt im miindlichen Vortrag und/oder mit Hilfe elektronischer und anderer Me-
dien sowie in einer anschlieRenden Diskussion. *Eine schriftliche Ausarbeitung kann von der oder dem
Prufenden verlangt werden. “Die Form und die Dauer der Prasentation wird von der oder dem Priifenden
festgelegt, sofern nicht durch die (fachspezifische) Anlage geregelt.

Praxisprifung (PP)

'Eine Praxispriifung beinhaltet eine oder mehrere Aufgaben zum Nachweis der Bewegungskompetenz im
Fach Sport. 2Dabei konnen z.B. sportartspezifische Techniken und Taktiken, koordinativ-rhythmische, -
technische oder konditionelle Grundlagen sowie die situative Spiel- bzw. Handlungsfahigkeit bewertet
werden. 3Die jeweilige Form wird in Absprache festgelegt. “Die unbenotete Praxispriifung wird durch eine
prifende Person abgenommen und erfolgt semesterbegleitend.

Projektarbeit (P)

'Eine Projektarbeit ist die Bearbeitung einer gegebenen fachspezifischen oder fachertibergreifenden Fra-
gestellung in theoretischer, empirischer, experimenteller, konstruktiver, entwerferischer, kiinstlerisch-
praktischer oder dokumentarischer Form. ?Die Ergebnisse werden in einer schriftlichen und/oder planeri-
schen und/oder kinstlerischen und/oder elektronischen Ausarbeitung dargestellt. Die/der Priifende kann
eine Prasentation mit anschlieBender Diskussion verlangen.

Seminarleistung (SE)

Eine Seminarleistung umfasst eine Hausarbeit und kann nach Mafligabe der Priferin oder des Prufers mit
einem Vortrag und mit anschlieender Diskussion verbunden sein.

Theaterpraktische Prasentation (TP)

'Eine Theaterpraktische Prasentation ist die Darstellung theaterpraktischer Arbeit in prozesshafter oder
produktorientierter Form vor Zuschauern. ?Wesentliche Gegenstande der Priifungsleistung werden in ei-
nem Protokoll festgehalten. 3Studierende, die sich an einem spateren Priifungstermin der gleichen Pri-
fung unterziehen wollen, sowie andere Mitglieder der Hochschule, die ein berechtigtes Interesse geltend
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machen, sind als Zuhdrende bei Theaterpraktischen Prasentationen zuzulassen. “Dies erstreckt sich
nicht auf die Beratung und Bekanntgabe des Priifungsergebnisses an den beziehungsweise die zu Pri-
fende. SAuf Antrag der oder des zu Priifenden sind die Zuhorerinnen und Zuhérer nach Satz 3 auszu-
schlielen.

Ubung (0)

'Eine Ubung als Prifungsleistung wird unter Aufsicht wahrend einer festgesetzten U_pungszeit innerhalb
des Vorlesungsplans durchgeflhrt. 2Zum Bestehen muss ein bestimmter Anteil der Ubungsaufgaben ge-
mal der Vorgabe der beziehungsweise des Prifenden geldst werden.

Unterrichtsgestaltung (U)

'Eine Unterrichtsgestaltung umfasst die selbststandige Planung und Durchfiihrung einer Unterrichts-
stunde im Rahmen eines Fachpraktikums an einer Forderschule oder in einem inklusiven Setting. 2Die
Unterrichtsstunde wird von einer Mentorin beziehungsweise einem Mentor sowie vom Seminarleiter be-
ziehungsweise von der Seminarleiterin des Vorbereitungsseminars begutachtet und bewertet.

Zeichnerische Darstellung (ZD)

Zeichnerische Darstellungen erlautern, kldren und prasentieren die entwerferische sowie planerische
Arbeit. ?Sie werden je nach Aufgabenstellung und Themenschwerpunkt in verschiedenen MafRstaben und
Techniken erstellt.
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Anlage 2.2: Glossar der Prifungsleistungen

BA Bachelorarbeit

HA Hausarbeit

K Klausur

KA Klausur mit Antwortwahlverfahren
MA Masterarbeit

MP Mundliche Priifung

PB Praktikumsbericht

PJ Projektorientierte Prafungsform
SP Sportpraktische Prasentation

ST Studienarbeit

VbP Veranstaltungsbegleitende Priifung

AA Ausarbeitung

DO Dokumentation

ES Essay

KO Kolloquium

KU Kurzarbeit

KW Kunstlerisch-Wissenschaftliche Prasentation
Lo Laboriibung

MO Modell

ME Musikalische Erarbeitung in einer Lerngruppe
MU Musikpraktische Prasentation

MK Musikpadagogisch-Praktische Prasentation
PF Portfolio

PR Prasentation

PP Praxisprifung

P Projektarbeit

SE Seminarleistung

TP Theaterpraktische Prasentation
Ubung

Unterrichtsgestaltung

ZD Zeichnerische Darstellung

9/2022
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Anlage 3: Ergédnzende Regelungen
Anlage 3.1: Melde- und Prifungszeitrdume

'Das nach § 3 zusténdige Organ legt die Variante fir diesen Studiengang bzw. fur die Facher dieses Studi-
engangs fest. 2Es ist zwischen Variante 1 (ein Melde-/ ein Prifungszeitraum) und Variante 2 (zwei Melde-/
zwei Prifungszeitraume) zu entscheiden.

3Fir Module, die in einen anderen Studiengang exportiert werden bzw. als Lehrangebot zur Verfligung ge-
stellt werden, legt der anbietende Studiengang bzw. das nach § 3 zustandige Organ der anbietenden Fakul-
tat die Variante fest, so dass fachfremde Module dieses Studienganges (Lehrimporte) einer abweichenden
Variante zugeordnet sein kdnnen. “Bachelor- und Masterarbeiten sowie Studienarbeiten konnen aufierhalb
der geregelten Zeitraume angemeldet werden. SPraktikumsberichte werden in den je nach gewanhiter Vari-
ante festgelegten Meldezeitrdumen angemeldet, diese kdnnen jedoch aulRerhalb der entsprechenden Pri-
fungszeitraume und im darauffolgenden Semester absolviert werden.

5Bei mindlichen Priifungen ist den Studierenden der Priifungstermin spatestens 14 Tage vor der Priifung in
geeigneter Weise mitzuteilen.

Meldezeitraum Prifungszeitraum | Meldezeitraum Prifungszeitraum

Sommersemester | Sommersemester | Wintersemester | Wintersemester

Variante 1

Zeitraum flir alle Prii- | 15.05. — 31.05 15.06. — 14.10. 15.11. - 30.11. 15.12. — 14.04.
fungsformen aulBer VbP

Zeitraum fiir | 15.04. — 30.04. 01.05. — 31.08. 15.10. - 31.10 01.11. —28.02
Priifungsform VbP

Variante 2

Zeitraum I fiir alle Prii- | 15.05. — 31.05. 15.06. — 31.08. 15.11. - 30.11. 15.12. — 28.02.
fungsformen aulBer VbP

Zeitraum Il fiir alle Prii- | 16.09. — 23.09. 24.09. - 14.10. 16.03. —23.03. | 24.03. — 14.04.
fungsformen aulRer VbP

Zeitraum fiir | 15.04. — 30.04. 01.05. — 31.08. 15.10. - 31.10. 01.11. —28.02.
Priifungsform VbP

Anlage 3.2: Fristen zur Bewertung von Priifungsleistungen

'Die Noteneingabe durch die Priifenden geschieht in Abhangigkeit zu in Anlage 3.1. gewahlten Varianten wie
folgt:

Sommersemester | Wintersemester

Variante 1

Zeitraum fiir alle Prii- | bis zum 26.10. bis zum 26.04.
fungsformen aulBer VbP

Zeitraum fiir | bis zum 15.09. bis zum 15.03.
Priifungsform VbP

Variante 2

Zeitraum [ fiir alle Prii- | bis zum 12.09. bis zum 12.03.
fungsformen aulRer VbP

Zeitraum Il fiir alle Prii-
fungsformen aulBer VbP
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bis zum 26.10. bis zum 26.04.

Zeitraum fiir | bis zum 15.09. bis zum 15.03.

Priifungsform VbP

2Die Bewertungen der Prifungsleistungen und die Noteneingabe erfolgt durch die Priifenden innerhalb der
Bewertungsfrist nach § 17 Absatz 1. 3Fur Prifungsleistungen, die zum Ende eines Priifungszeitraumes statt-
gefunden haben, steht eine kiirzere Bewertungsfrist von wenigstens 12 Tagen zur Verfligung. “Gleiches gilt
fur Prifungsleistungen in Form einer VbP.

Anlage 3.3: Abweichende Regelungen zu Prifungsformen der Variante 2

In der Variante 2 werden Hausarbeiten zwingend im Meldezeitraum | angemeldet, die Prifungsleistung ist in
diesen Fallen nach Mal3gabe der oder des Priifenden spatestens bis zum Ende des Prifungszeitraumes Il
zu erbringen.
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{ 7 { | Leibniz
¢ 0; Z Universitat
Anlage 4: Nachweis der Priifungsunfihigkeit wegen Krank- to 9! 4 Hannover

heit
Anlage 4 a: Rucktritt wegen Krankheit: Nachweis der
Prifungsunfahigkeit zur Vorlage beim Priifungsausschuss

(Prafungen mit Prifungstermin)

Riicktrittserklarung wegen krankheitsbedingter Priifungsunfahigkeit und drztliches Attest

Angaben der / des Studierenden:

Nachname: Vorname:
Geburtsdatum: E-Mail-Adresse:
Telefonnummer: Matrikelnummer:
Studiengang:

Betroffene Priifung:

Modul/Prifung: Form der Priifung:
[ 1 Klausur

[ ] miindliche Priifung

[

Priiferin / Prufer: Priifungstermin:

Erklarung der / des Studierenden:
1. Hiermit erklare ich meinen Ruicktritt von der o. g. Priifung.

2. Die Datenschutzhinweise auf Seite 3 dieses Formulars habe ich zur Kenntnis genommen und auch
meiner behandelnden Arztin / meinem behandelnden Arzt zur Kenntnis gegeben.

Ort, Datum Unterschrift
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Erlduterung fiir die behandelnde Arztin / den behandelnden Arzt:

Wenn Studierende aus gesundheitlichen Griinden eine Prifung versaumen oder von ihr zuriicktreten, ha-
ben sie ihre krankheitsbedingte Priufungsunfahigkeit glaubhaft zu machen. Dazu benétigen die Studieren-
den ein arztliches Attest, das dem Priifungsausschuss ermdglicht, aufgrund Ihrer Angaben als medizini-
scher Sachverstandiger die Rechtsfrage zu beantworten, ob eine krankheitsbedingte Prifungsunfahigkeit
vorliegt. Dies erfordert Aussagen zu folgenden Punkten in dem arztlichen Attest:

1. Den gesundheitlichen Beeintréchtigungen des Priiflings und

2. den sich daraus ergebenden Einschriankungen des Priiflings im Hinblick auf die be-
troffene Priifung.

Bitte beachten:
Eine Diagnose wird explizit nicht abgefragt!

Die pauschale Bescheinigung von Arbeitsunfahigkeit oder Priifungsunfahigkeit ist nicht ausrei-
chend.

Dieses Formular ist nur ein Muster. Das Attest kann auch formlos erstellt werden, soweit es die beiden
oben genannten Punkte erhalt.

Erklarung der Arztin / des Arztes:

5. Meine heutige Untersuchung der o. g. Patientin / des o.g. Patienten hat aus arztlicher Sicht
ergeben, dass folgende gesundheitliche Beeintrachtigungen (z. B. eingeschrénkte Motorik
der Hand — die Diagnose selbst braucht nicht genannt zu werden) und sich daraus erge-
bende Einschrankungen im Hinblick auf die betroffene Priifung vorliegen:

6. Die Gesundheitsstorung ist (bitte ankreuzen!)

[] auf Prifungsstress zuriickzufiihren [] dauerhaft, d.h. auf nicht absehbare Zeit [ ] voriibergehend

7. Dauer der Krankheit:

von: bis:

8. [ Die nachstehenden Datenschutzhinweise habe ich zur Kenntnis genommen. (Bitte an-
kreuzen!)

Seite 67



Verkundungsblatt der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover vom 02.08.2022 9/2022

5. Datum, Unterschrift: Praxisstempel

Anhang: Datenschutzhinweise nach Art. 13, 14 und 21 DSGVO
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Anlage 4 b: Verlangerung der Bearbeitungszeit: Nachweis der Prifungsunfahigkeit wegen Krankheit zur Vor-
lage beim Priufungsausschuss

Verldngerung der Bearbeitungszeit wegen krankheitsbedingter Prufungsunfahigkeit und arztliches

Attest

Angaben der / des Studierenden:
Nachname: Vorname:
Geburtsdatum: E-Mail-Adresse:
Telefonnummer: Matrikelnummer:
Studiengang:

Betroffene Priifung:
Modul/Prifung: Form der Priifung:

[] Bachelorarbeit

[] Masterarbeit

[

Priiferin / Priifer: Abgabetermin:

Erklarung der / des Studierenden:
1. Hiermit beantrage ich die Verlangerung der Bearbeitungszeit der 0.g. Arbeit.

2. Die Datenschutzhinweise auf Seite 3 dieses Formulars habe ich zur Kenntnis genommen und auch
meiner behandelnden Arztin / meinem behandelnden Arzt zur Kenntnis gegeben.

Ort, Datum Unterschrift

Seite 69



Verklndungsblatt der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover vom 02.08.2022 9/2022

Erlduterung fiir die behandelnde Arztin / den behandelnden Arzt:

Wenn Studierende aus gesundheitlichen Griinden eine Prifung versaumen oder von ihr zuriicktreten, ha-
ben sie ihre krankheitsbedingte Priufungsunfahigkeit glaubhaft zu machen. Dazu benétigen die Studieren-
den ein arztliches Attest, das dem Priifungsausschuss ermdglicht, aufgrund Ihrer Angaben als medizini-
scher Sachverstandiger die Rechtsfrage zu beantworten, ob eine krankheitsbedingte Prifungsunfahigkeit
vorliegt. Dies erfordert Aussagen zu folgenden Punkten in dem arztlichen Attest:

1. Den gesundheitlichen Beeintréchtigungen des Priiflings und

2. den sich daraus ergebenden Einschriankungen des Priiflings im Hinblick auf die be-
troffene Priifung.

Bitte beachten:
Eine Diagnose wird explizit nicht abgefragt!

Die pauschale Bescheinigung von Arbeitsunfahigkeit oder Priufungsunfahigkeit ist nicht ausrei-
chend.

Dieses Formular ist nur ein Muster. Das Attest kann auch formlos erstellt werden, soweit es die beiden
oben genannten Punkte erhalt.

Erkldrung der Arztin / des Arztes:

5. Meine heutige Untersuchung der o. g. Patientin / des o.g. Patienten hat aus arztlicher Sicht
ergeben, dass folgende gesundheitliche Beeintrachtigungen (z. B. eingeschrankte Motorik
der Hand — die Diagnose selbst braucht nicht genannt zu werden) und sich daraus erge-
bende Einschrankungen im Hinblick auf die betroffene Priifung vorliegen:

6. Die Gesundheitsstorung ist (bitte ankreuzen!)

[] auf Prifungsstress zuriickzufiinren [_] dauerhaft, d.h. auf nicht absehbare Zeit [ ] voriibergehend

7. Dauer der Krankheit:

von: bis:
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8. [ | Die nachstehenden Datenschutzhinweise habe ich zur Kenntnis genommen. (Bitte an-
kreuzen!)

5. Datum, Unterschrift: Praxisstempel

Anhang: Datenschutzhinweise nach Art. 13, 14 und 21 DSGVO
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Datenschutzhinweise nach Art. 13, 14 und 21 DSGVO

Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten (im Folgenden ,Daten“) gemaf den gesetzlichen Vorgaben
und méchten dies in transparenter Weise gestalten. Wir informieren Sie hiermit, welche Daten wir verarbei-
ten, und zu welchen Zwecken und auf welcher Rechtsgrundlage dies erfolgt. Zudem erhalten Sie Auskunft
Uber Ansprechpartner sowie lhre Rechte in Zusammenhang mit der Datenverarbeitung.

Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen: Kontaktdaten des

Datenschutzbeauftragten:
Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover

vertreten durch den Prasidenten Stabsstelle Datenschutz -
Welfengarten 1 Koénigsworther Platz 1
30167 Hannover 30167 Hannover

E-Mail: datenschutz@uni-hannover.de

Zwecke und Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung:

Wir verarbeiten die in diesem Formular abgefragten Daten fir die Wahrnehmung unserer im 6ffentlichen In-
teresse liegenden Aufgabe, das Verfahren zur Abnahme von Hochschulprifungen ordnungsgemaf durchzu-
fuhren. Insbesondere die Verarbeitung von Gesundheitsdaten ist fir die Ausiibung des Rechts der/des Stu-
dierenden zum Prufungsricktritt erforderlich, weil ansonsten nicht festgestellt werden kann, ob die Voraus-
setzungen fir einen wirksamen Prifungsrucktritt aus triftigen Griinden erfillt sind. Die Rechtsgrundlage fur
diese Verarbeitung ergibt sich aus:

- § 3 S.1Nr. 1 Niedersachsisches Datenschutzgesetz (NDSG),

- Art. 6 Abs. 1 S. 1 Buchstabe e, Abs. 2 und 3; Art. 9 Abs. 2 Buchstabe f Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO)i. V. m.

- §17 Abs. 1 S. 1 Niedersachsisches Hochschulgesetz (NHG) und
- der jeweils einschlagigen Prufungsordnung der Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover.

Allgemeine Informationen:

Dieses Originalformular einschlieRlich des beinhalteten arztlichen Attests wird Bestandteil Ihrer gefihrten Pri-
fungsakte. Mit reguldrer Aussonderung und Vernichtung lhrer Priufungsakte nach Abschluss Ihres Studiums
wird dieses Originalformular ebenfalls vernichtet werden. Im Rahmen der weiteren Verfahrensbearbeitung
erhalten nur die Angehorigen des Akademischen Prifungsamtes, die Mitglieder der fiir die Entscheidung ge-
mal der einschlagigen Prifungsordnung zustandigen Prifungsorgane sowie -soweit erforderlich- Angehdrige
des Justitiariats der Hochschule Kenntnis von diesem Originalformular und dessen Inhalten. Die Beteiligten
sind zur Verschwiegenheit und vertraulichen Behandlung verpflichtet.

Wir méchten Sie dariber informieren, dass die Bereitstellung lhrer Daten weder gesetzlich noch vertraglich
vorgeschrieben ist. Sofern die Daten nicht bereitgestellt werden, hat dies zur Folge, dass nicht festgestellt
werden kann, ob die Voraussetzungen fur einen wirksamen Prifungsrucktritt aus triftigen Grinden erfullt sind.
Eine automatisierte Entscheidungsfindung einschlieRlich Profiling i. S. d. Art. 22 Abs. 1 und 4 DSGVO findet
nicht statt.

lhr Recht auf Widerspruch gem. Art. 21 DSGVO:

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus lhrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen die
Verarbeitung Sie betreffender personenbezogener Daten Widerspruch einzulegen. In diesem Fall verarbeiten
wir diese Daten nicht mehr, es sei denn, wir kbnnen zwingende schutzwirdige, lhre Interessen, Rechte und
Freiheiten Gberwiegende Griinde flr die Verarbeitung nachweisen, oder die Verarbeitung dient der Geltend-
machung, Ausliibung oder Verteidigung von Rechtsansprichen.
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Ihre weiteren Rechte:

Sie haben das Recht, von uns Auskunft Gber die Verarbeitung Sie betreffender Daten zu verlangen. Dieses
Auskunftsrecht umfasst neben einer Kopie der Daten auch die Zwecke der Datenverarbeitung, die Datenemp-
fanger sowie die Speicherdauer. Sollten unrichtige Daten verarbeitet werden, kdnnen Sie von uns unverzig-
lich die Berichtigung dieser Daten verlangen. Liegen die gesetzlichen

Voraussetzungen nach Art. 17 bzw. 18 DSGVO vor, steht lhnen zudem grundsatzlich das Recht auf unver-
zugliche Loschung oder auf Einschrankung der Verarbeitung der Daten zu.

Bitte beachten Sie, dass eine eingeschrankte Verarbeitung der Daten unter Umstanden nicht mdglich ist.
Zur Ausubung Ihrer oben genannten Rechte wenden Sie sich bitte - vorrangig an die/den fur Ihren Studien-
gang zustéandige/n Sachbearbeiter/in im Akademischen Priifungsamt - im Ubrigen an:

Gottfried Wilhelm Leibniz Universitat Hannover; Akademisches Prifungsamt; Welfengarten 1; 30167 Hanno-
ver; E-Mail: studium@uni-hannover.de

Bei weiteren Fragen berat Sie gerne unser Datenschutzbeauftragter.

Mit datenschutzrechtlichen Beschwerden wenden Sie sich bitte an:

Die Landesbeauftragte fir den Datenschutz Niedersachen; PrinzenstralRe 5; 30159 Hannover; E-Mail: post-
stelle@lfd.niedersachsen.de
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